COMUNE DI CALDES - TASSI ASSENZA PERSONALE - 3° TRIMESTRE 2026

I dati relativi ai tassi di assenza del personale, distinti per uffici di livello diri i g i con cadenza tri le (articolo 16, comma 3 d.Ig. 33/2013).
Le assenze sono state calcolate tenendo conto di tutti i giorni di p del le in servizio, verificatisi a qualunque titolo: malattia, ferie, permessi, i
SETTORE LUGLIO 2026 AGOSTO 2026 SETEMBRE 2026
N.DIPENDENTI TASSO DI PRESENZA TASSO DI ASSENZA N.DIPENDENTI TASSO DI PRESENZA | TASSO DI ASSENZA N.DIPENDENTI TASSO DI PRESENZA | TASSO DI ASSENZA
SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
Ufficio segreteria 2 39,14 60,86 2 71,43 28,57 2 77,28 22,72
Servizio mensa scolastica 2 0 100 2 0 100 2 100 0
SERVIZIO FINANZIARO E AREA ENTRATE
Ufficio Ragioneria 2 89,14 10,86 2 85,72 14,28 2 93,19 6,81
Ufficio Tributi 1 95,66 4,34 1 85,72 14,28 1 81,82 18,18
SERVIZIO EDILIZIA PUBBLICA E GESTIONE DEL PATRIMONIO
Personale operaio 2 32,61 67,39 2 57,14 42,86 2 | 34,78 | 65,22
SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA
Personale ufficio tecnico 1 82,61 17,39 1 80 20 1 | 63,64 | 36,36
SERVIZIO ANAGRAFICO — ELETTORALE — COMMERCIO — LEVA MILITARE - STATO CIVILE
Personale amministrativo 1 100 0 1 52,38 47,62 1 [ 95,45 | 4,55




